
LA PASSERELLE
UNE MAISON D’ACCUEIL POUR FAMILLES DE

PERSONNES DETENUES

Sauveboeuf

24 150 LALINDE

 05-53-24-86-65

Site web : www.passerelle24.fr

ACTIVITES

L’équipe « Accueil des familles » :

Les membres de cette équipe accueillent à tour de rôle, du vendredi

soir au dimanche soir, les personnes venues rendre visite à un proche

détenu au Centre de Mauzac.

Etre accueillant c’est :

 Assurer une permanence chaleureuse ;

 Avoir une écoute attentive et discrète ;

 Créer un climat convivial, favorable au séjour des familles et aux

parloirs qu’elles ont à vivre.

Informations et rencontres :

Des rencontres entre accueillants ont lieu 1 fois par trimestre pour

établir le programme des permanences à assurer durant les fins de se-

maine. D’autres rencontres sont organisées pour partager : expérien-

ces, questions et propositions pour un enrichissement mutuel et une

cohésion de l’équipe.

Formation :

La Fédération organise 2 ou 3 fois par an des journées-débat autour de

thèmes sur l’accueil des familles et de la prison : personnels de l’Admi-

nistration pénitentiaire, de la Justice, médecins, psychiatres, psycholo-

Présidente : Christine CLAMENS

L’équipe « travaux » :

Cette équipe de bénévoles assure la maintenance et la rénovation des locaux

(peinture, électricité, jardinage…)

La Passerelle offre :

 Un hébergement pour 11 personnes

 Une cuisine-séjour équipée où chacun prépare son repas (généralement

partagé entre tous)

Elle a besoin :

 D’accueillants

 De bras pour les travaux
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soir au dimanche soir, les personnes venues rendre visite à un proche

détenu au Centre de Mauzac.

Etre accueillant c’est :

 Assurer une permanence chaleureuse ;

 Avoir une écoute attentive et discrète ;

 Créer un climat convivial, favorable au séjour des familles et aux

parloirs qu’elles ont à vivre.

Informations et rencontres :

Des rencontres entre accueillants ont lieu 1 fois par trimestre pour

établir le programme des permanences à assurer durant les fins de se-

maine. D’autres rencontres sont organisées pour partager : expérien-

ces, questions et propositions pour un enrichissement mutuel et une

cohésion de l’équipe.

Formation :

La Fédération organise 2 ou 3 fois par an des journées-débat autour de

thèmes sur l’accueil des familles et de la prison : personnels de l’Admi-

nistration pénitentiaire, de la Justice, médecins, psychiatres, psycholo-

Président : Claude SCHAEFER

L’équipe « travaux » :

Cette équipe de bénévoles assure la maintenance et la rénovation des locaux

(peinture, électricité, jardinage…)

La Passerelle offre :

 Un hébergement pour 11 personnes

 Une cuisine-séjour équipée où chacun prépare son repas (généralement

partagé entre tous)

Elle a besoin :

 D’accueillants

 De bras pour les travaux


