AIDES AUX TUTEURS FAMILIAUX
DEMARCHES A EFFECTUER

[) A l'ouverture de la mesure :

. Informer la (ou les) banque(s) de I'existence de la mesure de protection et
de votre nomination.
Pour ce faire, écrire a chaque banque connue gnaoi une copie du
jugement et une copie de votre piece d’identité.

Chaque banque est tenue de vous adresser un &tavdis bancaires
détenus en indiquant les soldes de tous les compi@slate du début de la
mesure. (Date du jugement). Il s’agit la du pomidépart de votre gestion.

Elle doit également vous adresser a votre domiclesompter de cette
information, les relevés de comptes traduisantnhesivements bancaires.
L’intitulé des comptes bancaires soit se préseamiamme suit :

« Mr ou Mme.....

Sous mesure de .....

Gérée par Mr ou Mme ...

Votre adresse »

. Informer les tiers de linstauration de la mesure de protection evaolee

nomination : CPAM Service prestations maladie, el services des
impo6ts, assurances, employeur, CAF, caisses daitegttCPAM service
invalidité...

. Réaliser I'inventaire du Patrimoine : remplir le document type du tribunal
et 'adresser au tribunal d’'instance qui a prondacikesuredans un délai
maximum de trois mois, a compter du jugement.

Cette formalité est une obligation Iégale. Elle npetr d’avoir une vision
complete de la situation patrimoniale de la persoprotégée en début de
mesure (ressources, dépenses, biens immobiliershles meublants). C’est



sur la base de ce document que le controle destesnig gestion pourra
s'effectuer.

4. Réaliser _un_budget mensuel prévisionnel arréter avec la personne
protégée un budget comprenant les ressources gamet les charges fixes
et les possibilités de mise a disposition d’espdcaste de retrait limité,
retraits au guichet...) d’autre part.

5. Vérifier _et/ou ouvrir _des_droits : s’assurer que la personne protégée
bénéficie d'une couverture sociale, d’'une mutush&té complémentaire,
d’'une assurance responsabilité civile et/ou matines habitation, de droits
ouverts en fonction de sa situation (AAH, APA, RS&traite...).

6. Créer une chemise de gestiony classer régulierement (une chemise par
compte bancaire) et par ordre chronologique toasrédevés de comptes
bancaires et des factures significatives, ce qgilitera la réalisation du
compte rendu de gestion annuel.

7. Tenir_un tableau de gestion :Noter mensuellement, dans un cahier ou
tableau, les ressources et les dépenses.

[I) Durant I'exercice de la mesure :

Procéder a une gestion prudente, diligente etavisé

Respecter les procédures et démarches (demanddsridation au Juge des
Tutelles) selon la nature de la mesure (voir aidenoire du Tl de Périgueux)
Veiller & maintenir les droits de la personne pyéttet faire valoir les nouveaux
selon les situations

[l) _Aprés douze mois de gestion :

1. Réaliser le compte rendu annuel de gestion.

Ce document doit permettre au greffier en chefriwmnal d’'instance de
vérifier la réalité de la gestion et sa confornaité intéréts de la personne
protégée.

Il résume les ressources percues et les dépensies sibuze derniers mois
de gestion, ainsi que I'état des avoirs bancaires.

Il doit comporter des commentaires sur les mouvésnde fonds etes
copies des relevés de comptes attestant des saldes



